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varautumisesta hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin
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Sosiaali- ja terveysministerio on pyytanyt lausuntoja luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi
hyvinvointialueiden varautumisesta hairictilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestad annetun lain (612/2021) 50 §:n mukaan hyvinvointi-
alueen on varauduttava ennakkoon tehtavillad valmiussuunnitelmilla seka muilla toimenpiteilla
yhteistyOssa alueensa kuntien seka sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueensa hyvinvointi-
alueiden kanssa hairittilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Hyvinvointialueen on varautumisessaan varmistettava palveluiden jatkuvuuden turvaaminen
myos silloin, kun palveluita toteutetaan hankkimalla niita yksityisilta palveluntuottajilta.

Lain 50 §:n 4 momentin mukaisesti valtioneuvoston asetuksella sdadetdaan tarkemmin hairiotilan-
teisiin varautumisesta.

Laakaripalveluyritykset ry (LPY) kiittdd mahdollisuudesta lausua asetusluonnoksesta. Esityksessa
tdsmennetdan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain 50 §:n sddnnoksia val-
miussuunnittelun, tilannekuvan muodostamisen, valmiuden ja varautumisen yhteensovittamisen
seka yksityisten palveluntuottajien varautumiseen liittyvan ohjauksen osalta.

Yleista asetusluonnoksesta

LPY:n mielesta sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain 50 §:n 4 momentin
sdannosten tdsmentdaminen esitetylla tavalla on perusteltua ja selkeyttda osaltaan hyvinvointialu-
eiden velvoitteita hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa. Asetusluonnoksessa ehdo-
tettavilla toimilla yhtenaistetdaan sosiaali- ja terveydenhuollon varautumistoimenpiteita hyvin-
vointialueilla ja siten parannetaan sosiaali- ja terveydenhuollon kriisinkestavyytta osana kansal-
lista kokonaisturvallisuutta.

Yhdistys pitdaa hyvana, etta asetusluonnoksessa ja sen perusteluissa selkeytetdan eri toimijoiden
rooleja seka korostetaan yhteistyon ja viestinnan merkitysta varautumissuunnittelussa ja valmiu-
den yllapitamisessa.

Yksityisen sektorin rooli ja tehtavat varautumisessa hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin

Asetusluonnoksen mukaan hyvinvointialueen taytyy varautua palveluiden jarjestdamiseen hairioti-
lanteissa ja poikkeusoloissa riippumatta siitd, onko kyseessa sen oma palvelutuotanto vai hankin-
taanko palvelua toiselta julkiselta palveluntuottajalta tai yksityiselta tai kolmannen sektorin pal-
veluntuottajalta. Tama pitdad varmistaa osana palveluntuottajien kanssa solmittavia sopimuksia.
Hyvinvointialueen valmiussuunnitelmaan sisallytetdan suunnitelmat yhteistyon toteuttamisesta
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viranomaisten, yksityissektorin ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa hairitilanteisiin varau-
tumisessa ja niiden hoitamisessa.

Hyvinvointialueen valmiussuunnittelussa taytyy ottaa huomioon eri toimijoiden valmiussuunni-
telmat ja yhdyspinnat muiden keskeisten toimijoiden kanssa. Hairidtilanteissa toimintaa johtaa
toimivaltainen viranomainen. Muiden toimijoiden roolina on tukea toimivaltaisia viranomaisia
tehtdviensa hoitamisessa.

LPY:n mielesta palveluntuottajien yhdenvertainen kohtelu edellyttaa sitd, etta hyvinvointialueet
jarjestamisvastuullisina tahoina ottavat valmiussuunnittelussa ja valmiuden ylldpidossa tasapuoli-
sesti huomioon erilaisten palveluntuottajien, myds yksityisen sektorin toimijoiden, tarpeet seka
mahdollisuudet tukea hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa. Yksityisen sektorin edustajia on otet-
tava mukaan valmiussuunnitelmien valmisteluun ja paivittamiseen. Yksityissektorin palveluntuot-
tajille on myos tarjottava mahdollisuus osallistua hyvinvointialueella jarjestettaviin valmiuskoulu-
tuksiin ja -harjoituksiin. Valmiuden yllapitamisesta aiheutuvat ylimaaraiset kustannukset (esimer-
kiksi suojavalineiden hankinta ja varastointi) on korvattava myos yksityisen sektorin toimijoille ja
niiden kayttdon on annettava suojamateriaaleja samoin perustein kuin hyvinvointialueiden
omille palveluntuottajille riippumatta siita, tuottavatko ne palveluita sopimussuhteessa hyvin-
vointialueelle vai eivat.

Koronapandemian aikana kunnat ja kuntayhtymat kohtelivat yksityisen sektorin palveluntuottajia
eri tavoin eri puolilla maata. LPY:n mielestd on varmistettava, ettd hyvinvointialueet tekevat yh-
teistyota yritysten ja jarjestojen kanssa samoja kansallisia periaatteita noudattaen. Ndin voidaan
osaltaan turvata kansalaisten yhdenvertaisuus kaikkialla Suomessa. LPY esittad, etta sosiaali- ja
terveysministerio laatii yksityisen sektorin kanssa tehtavasta valmiusyhteistydsta mallisopimuk-
sen hyvinvointialueiden kayttoon. Siina sovitaan eri toimijoiden vastuista ja velvoitteista erilai-
sissa hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa seka niihin varautumisesta.

Kansallinen varautuminen

Lausunnolla olevassa asetusluonnoksessa, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd anne-
tussa laissa ja laissa hyvinvointialueista on sdaddetty varautumisen toteuttamisesta alueellisesti
sosiaali- ja terveydenhuollossa. Valmiuslain (1552/2011) 11 luvussa saddetdan niista toimenpi-
teistd, joihin esimerkiksi sosiaali- ja terveysministerio voi poikkeusoloissa ryhtya. Lisdksi valmius-
lain 3 luvun 12-13 §:ssa saadetaan yleisesti varautumisesta ja varautumisen johtamisesta.

LPY:n nakemyksen mukaan alueellisen varautumisen lisdksi tarvitaan valtakunnallista varautu-
mista, siihen liittyvaa koordinaatiota seka jatkuvaa ja aktiivista tietojenvaihtoa esimerkiksi kansal-
lisen tilannekuvan yllapitamiseksi. LPY esittaa, etta asetuksessa mainittujen alueellisten yhteis-
tyoelinten lisaksi perustetaan valtakunnallinen yhteisty6elin. Sen tehtavana olisi valmiussuunni-
telmien ja varautumistydn kansallinen yhteensovittaminen ja koordinointi seka tilannekuvan ylla-
pitdaminen. Talla valtakunnallisella yhteistyoelimella olisi tarkea rooli myos hairidtilanteiden ja
poikkeusolojen aikana. Kyseisen yhteistyéelimen toimintaan on otettava mukaan myds yksityisen
sektorin edustajia.

Laakaripalveluyritykset ry:n puolesta,

Ismo Partanen
toiminnanjohtaja
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